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Pragniemy zaprezentowac raport z dziatalnosci Spotki w roku 2009. Chcieliby$my nie tylko
podzieli¢ sie z Panstwem wnioskami odnosnie zakonczonego juz roku, ale przede wszystkim
skupi¢ sie na wskazaniu zadan i perspektyw, jakie stojg przed Spoétkg w roku 2010 i w

najblizszej przysztosci.

Rok 2009 byt trudnym dla grupy kapitatowej TRION. Przede wszystkim spotkom grupy
przyszio zmaga¢ sie ze skutkami swiatowego kryzysu gospodarczego. Sytuacja rynku
budowlanego w Polsce w roku 2009 podlegata tendencjom spadkowym. Nie ulega
watpliwosci, ze nasze spoiki nie byly przygotowane do kryzysu, a by¢ moze jego pierwsze
oznaki zostaty zbagatelizowane. Ich fundamenty okazaly sie nie tak mocne, zas brak
wiasciwego zarzadu jedynie pogtebit problemy. Efektem tego byto podjecie decyzji o
przeprowadzeniu restrukturyzacji grupy. Niestety powazne zmiany nastgpity dopiero wraz z
koncem IV kwartatu 2010. Zgtoszono do upaditosci dwie spotki grupy kapitatowej TRION fj.
spotki HUMDREX Sp. z 0.0. oraz ORION + Sp. z 0.0.. W marcu biezacego roku Zarzad
spotki HUMDREX Sp. z o0.0. podjat decyzje o zmianie ztozonego wniosku o0 ogtoszenie
upadtosci z mozliwoscig zawarcia uktadu na wniosek o ogtoszenie upadfosci likwidacyjnej.
Podstawowg przyczyng takiej decyzji byta niemozno$é udzielenia stosownego wsparcia
restrukturyzacji tejze przez TRION S.A. oraz pogarszajgca sie koniunktura w sektorze
produktow stolarki drewnianej. Perspektywa zawarcia uktadu z wierzycielami spétki ORION +
Sp. z 0.0. wydaje sie by¢ realna i mozliwa do zrealizowania, o czym swiadczy aktualny

portfel zamowien spokki i stan rozmow z wierzycielami.

W kwietniu 2009 roku TRION S.A. zawart umowe inwestycyjng na mocy, ktérej od lutego
2010 przejat faktyczng kontrole zarzadcza na czeska grupg VPO Protivanov. Spotki czeskie
aktualnie wykazujg wzrost przychoddéw. Niestety nalezy zaznaczyc¢, ze trudny 2009 r. odbit
sie réwniez negatywnie nad jej wynikami. Zarzad grupy VPO postrzega dziatalnos¢ w 2010
roku perspektywicznie i zaklada zakonczenie roku 2010 z zadowalajgcym wynikiem

finansowym, na co wskazywaé mogg optymistyczne dane dotyczace biezacej sprzedazy.



Zarzad VPO Protivonov realizuje wspoélnie z TRION S.A. ustalong strategie rozwoju grupy w
oparciu o przede wszystkim rozwdj sieci sprzedazy i petne wykorzystanie synergii. Efektem
jest nawigzanie w ostatnich tygodniach wspéipracy ze znaczacymi kontrahentami z Polski,
ktorzy majg swoimi produktami uzupetni¢ oferte VPO. Dzieki kontaktom TRION S.A. spotka
ta rozpoczeta rowniez prace nad zaistnieniem na szerszym rynku europejskim, przede
wszystkim zas brytyjskim. Zarzad TRION nie wyklucza w najblizszym czasie rozpoczecia

przygotowan do upublicznienia spétki VPO Protivanov.
Aktualnie prowadzony proces restrukturyzacji w grupie TRION zaktada :

1) sprzedaz majatku niepracujgcego i niewykorzystanego tji. znacznej czesci
nieruchomosci w Inowroctawiu, nieruchomosci w Dobrym Miescie,

2) likwidacje obszarow nierentownych tj. dziatalnosci transportowo — spedycyjna spoiki
INTUR KFS Sp. z 0.0,

3) znaczace ograniczenie kosztéw funkcjonowania tj. redukcja zatrudnienia, kosztéw
ogolnych zarzadu,

4) centralizacja osrodkow produkcyjnych tj. zogniskowanie produkcji stolarki PVC i
$lusarki aluminiowej w spéice INTUR Sp. z o.0.,

5) modernizacja funkcjonowania dziatu handlu i marketingu TRION S.A. obstugujacego
wspolny kanat sprzedazy i dystrybucji produktow wszystkich spotek produktowych w
zakresie stolarki otworowej z PVC, drewna i aluminium wraz z wdrozeniem jednolitej

polityki zaopatrzeniowej wobec dostawcow,

Struktura skonsolidowanej straty za 2009 rok w wysokosci ok. 62.603 tys. zi. sktada sie z
32% straty wynikajacej z biezacej dziatalnosci operacyjnej wszystkich podmiotow
wchodzacych w sktad grupy kapitatowej TRION w roku 2009, ok. 6 % straty wynika z
dziatalnosci finansowej natomiast reszta straty tj. ok. 62 % straty wynika z odpiséw
aktualizujgcych wartosci bilansowe aktywéw grupy. Dokonane odpisy z tytutu aktualizaciji
aktywow dotyczg historycznych wartosci aktywow i nie wigza sie z wydatkami pienieznymi w
biezacym okresie. Osiggniecie znacznego, negatywnego wyniku finansowego w roku 2009
jest efektem licznych odpiséw dotyczacych lat ubiegtych, co ma pozwoli¢ na uporzadkowanie

grupy oraz jej transparentnosc.

W zwigzku z duzg stratg jednostkowg zarzad ma obowigzek zgtosi¢é do Walnego
Zgromadzenia wniosek o podjecie uchwaly o dalszym istnieniu spotki. Strata z 2009 r.
wywotata pogorszenie sytuacji finansowej spotki, ktéra wymaga poprawienia poprzez jej
dofinansowanie. Zarzad zaprezentuje akcjonariuszom plan restrukturyzacji oraz wskaze na
mozliwosci jego realizacji. Obecnie udalo sie spoOice znaczaco obnizy¢ koszty swego

funkcjonowania. Niestety okazato sie, ze znaczgca czes¢ dzialalnosci w spotkach grupy jest
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wysoce nierentowna. Brak zdecydowanych i szybkich reakcji ze strony zarzaddéw spoétek w
poczatkach kryzysu spowodowat, ze dzis zmagac sie musimy z powaznym zadtuzeniem

catej grupy i szukac optymalnych rozwigzan jej restrukturyzaciji.

Przed nami Wszystkimi trudny okres. Okres wzmozonego wysitku, osobistego
Zaangazowania w powodzenie realizacji planu restrukturyzaciji. Pragne podkresli¢, ze
realizacjia naszych zamierzeA mozliwa bedzie dzieki zaangazowaniu naszych
Wspdipracownikow, wsparciu naszych Partneréw Handlowych oraz zaufaniu Akcjonariuszy.
Obecny Zarzad TRION S.A. ma sprecyzowang wizje funkcjonowania spotki. Pragniemy
skupi¢ sie na codziennej ciezkiej pracy i realizacji mozliwych do osiggniecia celéw. Ufam, ze

zrealizujemy swe zamierzenia.

Z powa zaniem,

Robert Fatkowski

Inowroctaw, 30 kwiecien 2010 roku Prezes Zarzadu



